Direktoriaus funkcijos

1. Direktoriaus pareigas einantis darbuotojas atlieka Sias funkcijas:

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

organizuoja Centro darbg, vadovauja Centrui ir atsako uz jo veiklg, priima su
Centro veikla susijusius sprendimus, organizuoja ir uztikrina jstatymy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy, Savivaldybeés tarybos sprendimy ir kity teisés
akty jgyvendinimag jo kompetencijai priskirtais klausimais;

rengia ir teikia savininko teises ir pareigas jgyvendinanciajai institucijai pasitlymus
dél su Centro veikla susijusiy sprendimy projekty, pagal savo kompetencijg teikia
pasidlymus Savivaldybés tarybai, Merui, kitoms institucijoms Centro veiklos
klausimais;

tvirtina Centro organizacine struktlrg, nuostatus, pareigybiy sgrasg, nevirSydamas
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiCiaus, nustato darbuotojy darbo
kravius vadovaudamasis galiojanciais teisés aktais;

inicijuoja, organizuoja ir vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano,
sportinio ugdymo plano ir sportinio ugdymo programy rengimui, tvirtina Siuos
dokumentus, vadovauja jy jgyvendinimui, rengia ir vykdo programas;

teikia mety veiklos ataskaitas BirStono savivaldybés tarybai, sporto statistinius
dokumentus Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, kitas statistines ataskaitas
Valstybés duomeny agentdrai;

vadovauja su Centro veikla susijusiy dokumenty rengimui, tvirtina darbo tvarkos
taisykles, saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos instrukcijas, darbo
apmokejimo ir kitus vidaus teisés aktus;

organizuoja vaiky, jaunimo, suaugusiyjy sporto laisvalaikj bei uzimtumg, vykdo
formalyjj Svietimg papildancias ir neformaliojo vaiky Svietimo sportinés krypties
programas, sporto saviraiSkos bei meistriSkumo srityse;

organizuoja ir vykdo mokomajj treniruo€iy procesg, sporto varzybas ir sveikatg
stiprinanc€ius renginius, stovyklas;

teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia Centro darbuotojus, skatina juos ir
skiria jiems drausmines nuobaudas, vykdo jy veiklos stebéseng ir kontrole, atlieka
veiklos vertinimg, tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus, darbo grafikus,
organizuoja darbuotojy kvalifikacijos kélimg ir mokymg, vykdo kitas Lietuvos

Respublikos darbo kodekso nustatytas su darbo santykiais susijusias funkcijas;



1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.
1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

1.21.

1.22.

vykdo Centro biudzeto valdyma, iSlaidy kontrole, uztikrina racionaly, veiksmingg ir
taupy Iésy ir turto naudojimg, veiksmingg vidaus kontrolés sistemos sukurimag, jos
veikimag ir tobulinima;

atsako uz iS savivaldybés biudzeto gaunamy |éSy panaudojimg pagal paskirtj,
uztikrina patikéto turto apsaugg, teisés akty nustatyta tvarka disponuoja
Savivaldybés tarybos paskirtomis IéSomis, turi paraso teise banko dokumentuose;
kontroliuoja vieSuyjy pirkimy vykdyma, rengia atitinkamas uzduotis dél planuojamy
vieSyjy pirkimy;

uztikrina veikly, skirty asmenims su negalia ir veikly, prisidedanciy prie
visuomeneés psichosocialinés ir dvasinés gerovés kirimo, jgyvendinima;

leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes Centro
veiklos klausimams spresti, pasiraso sutartis ir aktus, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Savivaldybés tarybos
sprendimais;

teikia pasitlymus dél Centro nuostaty papildymo ir pakeitimo;

inicijuoja ir vykdo papildomy finansavimo Saltiniy paie$kg jvairiuose tarptautiniuose
ir Lietuvos fonduose, teikianCiuose finansine paramg jvairioms programoms
vykdyti, rengia projektus ir kontroliuoja jy jgyvendinima;

organizuoja sporto tarybos posedzius;

Centro vardu sudaro sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis, iSduoda
jgaliojimus, priima sprendimus dél Centro veiklos organizavimo ir plétojimo, teisés
akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis, juridiniais bei fiziniais asmenimis arba tam jgalioja Kkitus
darbuotojus;

inicijuoja ir organizuoja Centro vieSyjy paslaugy teikimg, uZztikrina sportinés
edukacijos veikly, sudaranciy sglygas formaliajam ir neformaliajam Svietimui
jgyvendinimg, bendradarbiauja su Svietimo ir kitomis jstaigomis rengiant
neformaliojo Svietimo programas, kontroliuoja jy vykdyma;

rengia metine Centro veiklos ataskaitg ir teikia jg jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanciai institucijai;

garantuoja, kad pagal VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg teikiami
ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos buty teisingi;

atlieka ir kitas teisés akty nustatytas funkcijas bei Savivaldybés tarybos, Mero,
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pavedimus tam, kad baty jgyvendinti staigos bei BirStono savivaldybés strateginiai

uzdaviniai.



