Reikalavimai direktoriaus pavaduotojo pareigybei

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

1.9.
1.10.

turéti ne Zemesnj kaip aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg ir ne mazesnj kaip 5 mety darbo stazg sporto
srityje.

turéti ne mazesne kaip 3 mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj.
mokeéti angly kalbg C1 lygiu.

mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

mokeéti dirbti kompiuteriu, naudotis ,MS Office” paketu ir interneto narSyklémis.
iSmanyti dokumenty rengimo ir dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy
reikalavimus.

mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iSkilusias
problemas ir konfliktus.

mokeéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje.

laikytis profesinio elgesio principy ir taisykliy, vengti vieSyjy ir privaciy interesy
konflikto.



