Reikalavimai direktoriaus pareigybei

1. Direktorius, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo
arba 3 mety darbo sporto srityje stazg bei turéti ne mazesne kaip 3 mety
vadovaujamo darbo patirtj jmonéms, |staigoms, organizacijoms ir (ar) jy
padaliniams;

bati susipazines su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos
sporto jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu bei kitais
jstatymais ir teises aktais, reglamentuojanciais biudzetinés jstaigos bei sporto veiklg
ir gebéti juos taikyti praktikoje;

bati susipaZines su Lietuvos sporto sistema, Lietuvos ir BirStono sporto plétojimo
strategijomis ir programomis, turéti strateginio planavimo, dalykinio bendravimo
jgudziy, gebéti planuoti ir organizuoti jstaigos darbg, formuoti ir dirbti komandoje,
analizuoti duomenis, atlikti vertinimus ir priimti optimalius sprendimus, gebéti rengti
ir vadovauti projekty rengimui;

mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, prancizy ar
vokieciy) ne Zzemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos

kalby metmenyse nustatytg ir apibtudintg SesSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema).



